Statut

Zespotu Szkol Publicznych

w Kleczy Dolnej



Rozdzial 1

Postanowienia wstepne

§1

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Publicznych w Kleczy Dolnej;
Przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole w Kleczy Dolnej;

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Adama Mickiewicza
w Kleczy Dolnej;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkot Publicznych w Kleczy
Dolnej;

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Zespole Szkot
Publicznych w Kleczy Dolnej;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

dzieciach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace do Przedszkola w Kleczy
Dolnej;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej im. Adama
Mickiewicza w Kleczy Dolnej;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Wadowice;

10) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego

Kuratora O$wiaty;

11) ustawie - Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r.

- Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737, 854, 1562, 1635 i 1933 oraz z 2025 r.
poz. 619, 620, 622 i 769).

§2

1. W sktad Zespotu wchodza:
1) Przedszkole w Kleczy Dolnegj;

2) Szkota Podstawowa im. Adama Mickiewicza w Kleczy Dolnej.

2. Zesp6t ma siedzibe przy ul. Krakowskiej 234, 34-124 Klecza Dolna.

§3

1. Organem prowadzacym jest Gmina Wadowice, majaca swoja siedzib¢ przy pl. Jana
Pawta Il 23, 34-100 Wadowice.

2. Nadzoér pedagogiczny sprawuje Malopolski Kurator Oswiaty.




§4
. Podstawe organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym stanowig

arkusze organizacji Przedszkola i Szkoty opracowane przez dyrektora Zespotu zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

. Zgodnie z przepisami ustawy — Prawo o$wiatowe w Zespole prowadzony jest monitoring
wizyjny w celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom, uczniom, pracownikom i wszystkim
0sobom przebywajacym na terenie Zespotu oraz w celu ochrony mienia Zespotu.

§5
. Przedszkole i Szkota wchodzace w sktad Zespotu posiadajg odrebne statuty.

. Szczegotowe cele 1 zadania Przedszkola oraz Szkoty okreslajg ich statuty.

Rozdziat 2

Organy Zespotu oraz ich kompetencje

§6

. Nie zachowuje si¢ odrgbnosci Rad Pedagogicznych i Rad Rodzicow Przedszkola i Szkoty
wchodzacych w sktad Zespotu.

. Organami Zespotu s3:

1) Dyrektor Zespotu;

2) Rada Pedagogiczna Zespotu;
3) Rada Rodzicéw Zespotu,;

4) Samorzad Uczniowski Szkoty.

. Szczegotowe kompetencje Samorzadu Uczniowskiego okresla statut Szkoty.

§7
1. Stanowisko dyrektora Zespotu powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy.

. W przypadku nieobecnoséci dyrektora Zespotlu zastepuje go inny nauczyciel Zespotu,
wyznaczony przez organ prowadzacy.

. Dyrektor Zespotu realizuje zadania wynikajace z przepisOw, a w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscia Przedszkola i Szkoty wchodzacych w sktad Zespotu oraz
reprezentuje je na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odregbnymi przepisami;

3) sprawuje opicke nad uczniami i dzie¢mi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej Zespotu, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;




5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge Zespotu;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom, uczniom
I nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych przez Szkotg i Przedszkole;

7) co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkéw korzystania z obiektow nalezacych do Zespolu, w tym bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki, oraz okre$la kierunki ich poprawy;

8) wspoltdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

11) wspoélpracuje z pielggniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi i miodzieza, w tym
udostepnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki;

12) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Przedszkolu i Szkole;
13) zapewnia dzieciom, uczniom i pracownikom nalezyte warunki pracy;
14) kieruje pracami Rady Pedagogicznej Zespotu jako jej przewodniczacy;

15) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej Zespotu podjetych w ramach
jej kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

16) sporzadza plan finansowy $rodkow specjalnych i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie;

17) odpowiada za witasciwag organizacj¢ i przebieg egzaminu 6smoklasisty, o ktorym mowa
w odrgbnych przepisach;

18) dopuszcza do uzytku szkolnego, po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng Zespotu,
programy wychowania i programy nauczania przedstawione przez nauczycieli;

19) podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych
oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym;

20) przedstawia Radzie Pedagogicznej Zespotu nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
whnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci
Szkoty i Przedszkola;

21) przedstawia Radzie Pedagogicznej Zespotu plan nadzoru pedagogicznego w terminie
do dnia 15 wrzesénia roku szkolnego;

22) powierza nauczycielom funkcje kierownicze oraz inne funkcje w Zespole i odwotuje
ich z tych funkcji;

23) ustala regulaminy pracy, premiowania, zaktadowego funduszu $§wiadczen socjalnych;

24) wspotdziala z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w Zespole
zgodnie z odrebnymi przepisami;




25) opracowuje arkusz organizacji Szkoty oraz Przedszkola i1 przedktada go do
zatwierdzenia organowi prowadzacemu;

26) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrot uzywanymi podrgcznikami
na terenie szkoty;

27)gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy wedtug
zasad okres$lonych w odrebnych przepisach;

28) przyjmuje dzieci do Przedszkola;

29) moze skresli¢ dziecko z listy dzieci Przedszkola w przypadkach okre$lonych w statucie
Przedszkola;

30) przyjmuje uczniow do Szkoty;
31) skresla ucznia z listy uczniow na pisemny wniosek rodzicow lub petnoletniego ucznia;

32) wystepuje z wnioskiem do Malopolskiego Kuratora Os$wiaty o przeniesienie ucznia
do innej szkoty;

33) podejmuje decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do Szkoty;

34) podejmuje decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego;

35)wyraza zgod¢ na realizacje obowigzku szkolnego lub obowiagzku przygotowania
przedszkolnego odpowiednio poza Szkotg i poza Przedszkolem;

36) zezwala na indywidualny tok nauki;

37) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie jakosci
pracy Szkoty i Przedszkola oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;

38) kontroluje realizacj¢ rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci zamieszkatych
w obwodzie Szkoty;

39) kontroluje realizacje¢ obowigzku szkolnego w stosunku do uczniéw zamieszkatych
w obwodzie Szkoty, nie dluzej jednak niz do chwili ukonczenia przez nich
osiemnastego roku zycia;

40) zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego, zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki na czas okreslony zgodnie z odrgbnymi przepisami;

41)ustala w danym roku szkolnym, dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno —
wychowawczych, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

42) informuje nauczycieli, uczniow oraz ich rodzicoéw o ustalonych dodatkowych dniach
wolnych;

43) ustala wzor jednolitego stroju uczniow, w uzgodnieniu z radg rodzicow i po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego;

44) opracowuje 1 wdraza system zapewniajacy funkcjonowanie skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej;

45) wystepuje z urzgdu w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla niego uprawnienia
wynikajagce z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych zostang
naruszone;

46) ponosi odpowiedzialno$¢ za wlasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i1 opiekunczej oraz za wydawanie
przez Szkole i1 Przedszkole dokumentow zgodnych z posiadang dokumentacja;




47)prowadzi rejestr wyjs¢ grupowych ucznidow zgodnie z przepisami w sprawie
bezpieczenstwa i1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach,;

48) zapewnia uczniom w Szkole miejsce na pozostawienie podrecznikow i przyborow
szkolnych;

49) ustala dlugos¢ przerw miedzylekcyjnych zgodnie z przepisami w sprawie
bezpieczenstwa i1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach,;

50) zapewnia przeszkolenie pracownikow w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

51) wspotpracuje z podmiotami sprawujgcymi opiek¢ zdrowotng nad uczniami oraz
rodzicami;

52) zapewnia pracownikom Szkoty szkolenia albo inne formy zdobycia wiedzy na temat
sposobu postepowania wobec ucznidow przewlekle chorych lub niepelnosprawnych,
odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniéw;

53) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.

Dyrektor Zespotu jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole
nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami.

W zakresie, o ktorym mowa w ust. 3 dyrektor Zespotu w szczegolnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu;

2) przyznawania nagroéd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Zespotu;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Zespotu.

§8
. W Zespole dziata Rada Pedagogiczna Zespotu, zwana dalej ,,Radg Pedagogiczng Zespotu”,

ktdra jest organem kolegialnym Przedszkola i Szkoty w zakresie realizacji ich statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Zespotu jest dyrektor Zespotu.

. W sktad Rady Pedagogicznej Zespotu wchodzg: dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Zespole.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej Zespotu moga rowniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej
Zespotu, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;j
Przedszkola i Szkoty.

. Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej Zespotu sa obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej Zespotu, ktére moga
narusza¢ dobra osobiste uczniow 1 dzieci lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych
pracownikow Zespotu.




§9
1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej Zespotu nalezy:
1) zatwierdzanie planu pracy Przedszkola i Szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Zespotu,;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji pedagogicznych w Przedszkolu i w Szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Zespotu oraz Rade Rodzicéw Zespotu;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Przedszkolem i Szkota przez Matopolskiego Kuratora Os$wiaty,
w celu doskonalenia pracy Przedszkola i Szkoty;

6) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;
7) uchwala statut Zespotu, Szkoty i Przedszkola albo ich zmiany

8) zgoda na egzamin Klasyfikacyjny z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci
na zajeciach;

9) postanowienie o promowaniu ucznia klasy I i Il Szkoty Podstawowej do klasy
programowo wyzszej w ciaggu roku szkolnego;

10) promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

11) postanowienie o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-11l Szkoty Podstawowej,
na wniosek wychowawcy oddzialu po zasigegnigeciu opinii rodzicoéw ucznia lub
na wniosek rodzicOw ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu;

12) delegowanie przedstawicieli Rady Pedagogicznej Zespotu do komisji konkursowe;j
wytaniajace] kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu,

13) wyrazanie zgody (na wniosek innych organéw Zespotu) na wprowadzenie obowiazku
noszenia przez uczniéw na terenie Szkoty jednolitego stroju;

14) wybér przedstawiciela Rady Pedagogicznej Zespotu do zespotu rozpatrujacego
odwotanie nauczyciela od oceny pracy;

15) uzgodnienie z Radg Rodzicow Zespotu programu wychowawczo-profilaktycznego
Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna Zespotu opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy Przedszkola i Szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec
edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Przedszkola i Szkoty;

3) propozycje dyrektora Zespolu w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

4) wnioski dyrektora Zespotu w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw Zespotu;

5) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego i program
nauczania;




6) powierzenie stanowiska dyrektora Zespotu, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo do
konkursu nikt si¢ nie zglosit;

7) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w Zespole;

8) odwolanie ze stanowiska wicedyrektora i innego stanowiska kierowniczego;
9) wzoér jednolitego stroju ucznioéw;

10) okreslenie sytuacji, w ktorych przebywanie ucznia na terenie Szkoty nie wymaga
jednolitego stroju;

11) prace dyrektora w zwigzku dokonywang oceng pracy dyrektora Zespotu;
12) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

13) propozycje wskazujace formy realizacji dwoch godzin obowigzkowych zajec
wychowania fizycznego;

14) propozycje podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

15) propozycje materiatow ¢wiczeniowych obowigzujgcych w poszczegdlnych oddziatach
w danym roku szkolnym;

16) zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki;
17) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

18) analize osiggnie¢ edukacyjnych ucznia niepetnosprawnego co do przedtuzenia okresu
nauki na kazdym etapie ksztatcenia co najmniej o jeden rok;

19) kandydatoéw na cztonkéw komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli;
20) organizacj¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego
i z zakresu ksztalcenia w zawodzie,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wtaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania,

21) program realizacji doradztwa zawodowego.

3. Rada Pedagogiczna Zespotu moze wystegpowaé z wnioskami we wszystkich sprawach
Szkoty i Przedszkola, a w szczegdlnosci:

1) o odwotanie nauczycicla ze stanowiska dyrektora Zespolu lub innego stanowiska
kierowniczego w Zespole;

2) o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie Szkoty
jednolitego stroju;

3) o okreslenie ramowego rozktadu dnia w Przedszkolu.

4. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigekszo$cia glosow w obecnosci
€0 najmniej potowy cztonkéw Rady Pedagogicznej Zespotu.

5. Uchwatly Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w Zespole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatow
na takie stanowiska podejmowane sa w glosowaniu tajnym.




7. Dyrektor Zespotu wstrzymuje wykonanie uchwat w zakresie kompetencji stanowigcych,
0 ktorym mowa w ust. 1, niezgodnych z przepisami prawa, a sposOb postgpowania
w przypadku wstrzymania uchwaty okresla ustawa - Prawo o$wiatowe.

8. Regulaminu dziatalnosci Rady Pedagogicznej Zespotu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 6
okresla w szczegolnosci:

1) organizacj¢ wewnetrzng Rady Pedagogicznej Zespotu;

2) zadania i obowiagzki przewodniczacego Rady Pedagogicznej Zespotu;

3) zadania i obowigzki cztonkéw Rady Pedagogicznej Zespotu;

4) zadania zespotow Rady Pedagogicznej Zespotu;

5) sposob zawiadomienia wszystkich cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania rady;

6) formy i sposob protokotowania zebran Rady Pedagogicznej Zespotu.

§10

1. W Zespole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow Szkoty i dzieci
w Przedszkolu.

2. W skitad Rady Rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych Szkoty
i Przedszkola, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego
oddziatu.

3. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej Szkoly i Przedszkola, Rada Rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

5. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegolnosci:
1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady;

2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyborow do rad, o ktorych mowa w ust. 2 oraz
przedstawicieli rad oddziatowych do rady rodzicéw szkoty;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow, o ktorych mowa w ust. 4.

§11
1. Do kompetencji stanowigcych Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty;

2) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

3) wybor przedstawicieli do pracy w komisji konkursowej wylaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora Zespotu;

4) wybor przedstawiciela do pracy w komisji ustalajagcej roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania w przypadku stwierdzenia, Ze ocena ta zostala ustalona niezgodnie z prawem;

5) zgoda (na wniosek innych organow szkoty) na wprowadzenie obowiazku noszenia przez
uczniow na terenie Szkoty jednolitego stroju;

6) uzgodnienie wzoru jednolitego stroju do noszenia przez uczniow na terenie Szkoty.




2. Rada Rodzicoéw opiniuje w szczegdlnosci:
1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania;
2) projekt planu finansowego sktadany przez dyrektora Zespotu;

3) podjecia i prowadzenie w Szkole i Przedszkolu dziatalno$ci przez stowarzyszenia i inne
organizacje;

4) prace nauczyciela w zwigzku jego oceng pracy;

5) propozycje zaje¢ do wyboru przez ucznia z wychowania fizycznego;

6) projekt dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

7) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

8) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

9) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym;

10) organizacj¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania;

11) wniosek o wprowadzenie eksperymentu pedagogicznego w Szkole lub w Przedszkolu;

12) ustalenie dlugosci przerw migdzylekcyjnych oraz organizacje przerw w sposob
umozliwiajgcy uczniom spozycie positkow na terenie Szkoty.

3. Rady Rodzicow moze wnioskowaé w szczegdlnosci o:

1) wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie Szkoty jednolitego stroju
wedtug wzoru ustalonego w porozumieniu z dyrektorem Zespotu;

2) dokonanie oceny pracy nauczyciela.

4. Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw Zespotu, organu
prowadzacego oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach Szkoty i Przedszkola.

§12
1. Organy Zespotu wspotdziataja ze soba w celu realizacji zadan Szkoty i Przedszkola:

1) ptaszczyzny wspolpracy organdéw okreslone sg w szczegdlnosci w art. 44 ust. 1 i 2 ustawy
- Prawo os$wiatowe;

2) biezaca wymiana informacji pomi¢dzy organami odbywa si¢ za pomoca powszechnie
dostepnych sposobow komunikacji;

3) dyrektor Zespotu umozliwia dostep do pomieszczen Zespotu przedstawicielom
poszczeg6lnych organow.

2. Wspoltdziatanie organow Zespotu odbywa si¢ poprzez zapewnienie biezacej wymiany
informacji pomigdzy organami o planowanych i podejmowanych dzialaniach.




. Kazdy z organéw ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji, okreslonych ustawa - Prawo o$wiatowe oraz zapisami w statutach
Zespotu, Szkoly i Przedszkola.

. Przewodniczacy organdéw kolegialnych Iub ich przedstawiciele moga uczestniczy¢
W zebraniach innych organéw, za ich zgoda lub na zaproszenie.

§13

. W razie zaistnienia sporu mi¢dzy organami Zespotu gldéwnym obowigzkiem organow jest
dazenie do ustalenia form i sposobdw rozstrzygnigcia sporu na terenie Zespotu.

. W przypadku zaistnienia sporu mi¢dzy organami Zespotu, dyrektor Zespotu podejmuje rolg
mediatora.

. W razie wyczerpania mozliwo$ci rozstrzygnigcia sporu lub w przypadku, gdy strong sporu
jest Dyrektor Zespotu, w celu jego rozstrzygnigcia dopuszcza si¢ mozliwos¢ powotania
komisji, ktérej sktad jest zaakceptowany przez organy bedace w sporze.

. Komisja, o ktérej mowa w ust. 3, po zapoznaniu si¢ z istota sporu przeprowadza
postgpowanie wyjasniajace wedlug ustalonych przez siebie zasad, a rozstrzygnigcia komisji
sg wigzace dla stron.

. Strony mogg zwrdci¢ si¢ 0 pomoc w rozstrzygnigciu Sporu do mediatora zewnetrznego.

Rozdzial 3

Nauczyciele oraz inni pracownicy Zespotu

§14
. W Zespole zatrudnieni sa:
1) nauczyciele;
2) pracownicy samorzadowi zatrudnieni na stanowiskach niepedagogicznych.

. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli oraz innych pracownikow, o ktorych mowa
w ust. 1 okreslaja odrgbne przepisy.

§ 15
1. W Zespole utworzone jest stanowisko wicedyrektora.

. Stanowisko wicedyrektora powierzane jest przez dyrektora, zgodnie z przepisami ustawy —
Prawo oswiatowe.

. Do zakresu zadan wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) zastepowanie dyrektora w razie jego nieobecnosci,
2) organizowanie zastgpstw doraznych w czasie nieobecnosci Dyrektora;

3) przygotowanie wraz z wyznaczonymi nauczycielami tematow szkoleniowych Rady
Pedagogicznej;

4) przyjmowanie interesantow wg. zakresu kompetencji ustalonych oddzielnie;
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5) opracowywanie aneksow i aktualizacji tygodniowych podzialow godzin;
6) ustalanie dyzuré6w petlnionych przez nauczycieli w wyznaczonych miejscach;

7) organizacja udzialu nauczycieli w konferencjach i konsultacjach metodycznych
w zakresie prowadzonych zaj¢¢ edukacyjnych;

8) nadzorowanie organizacji wycieczek szkolnych pod wzgledem merytorycznym
I zgodnosci z przepisami BHP podczas nieobecnosci Dyrektora;

9) kontrola prowadzenia dokumentacji pedagogicznej, takiej jak: dzienniki lekcyjne, zajeé
indywidualnych, rewalidacyjnych, dydaktyczno-wyréwnawczych, $wietlicy, kot
zainteresowan, biblioteki;

10) planowanie i aktualizacja spraw zwigzanych z dowozem uczniow;

11) nadzor, hospitacje nauczycieli wg. corocznego planu hospitacji, wydawanie zalecen
I sporzadzanie informacji o pracy pedagogicznej nauczyciela;

12) nadzor i rozliczanie z wykonania zadan okre$lonych dla nauczycieli w programie
wychowawczo-profilaktycznym i innych planéw czastkowych takich jak: plan wycieczek
klasowych i przedmiotowych, plany wychowawcze Klas;

13) organizacja i przeprowadzanie egzaminow dla uczniéw konczacych szkote;
14) wspomaganie pracy zespotow przedmiotowych i zespotu wychowawczego;

15) reprezentowanie szkoty we wspoOlpracy z instytucjami o$wiaty i nadzoru
pedagogicznego w zakresie dydaktyki i wychowania;

16) nadzorowanie realizacji zadan programowych zgodnie z obowigzujacymi podstawami
programowymi.

4. Dyrektor Zespolu za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ inne, dodatkowe
stanowiska kierownicze.

§16
1. Do obowigzkow nauczyciela nalezy w szczeg6lnosci:

1) przestrzeganie postanowien niniejszego statutu oraz regulaminéw obowigzujacych
w Zespole;

2) realizacja zadan powierzonych przez Dyrektora Zespotu;

3) punktualne rozpoczynanie zaje¢¢ dydaktycznych;

4) rzetelne przygotowanie si¢ do zaje¢;

5) prowadzenie dokumentacji szkolnej wedtug zasad okreslonych odrgbnymi przepisami;

6) podnoszenie kwalifikacji 1 doskonalenie umiej¢tnosci zgodnie z potrzebami Szkoty
lub Przedszkola;

7) udzial w zebraniach Rady Pedagogiczne;j;

8) pelnienie dyzuréw w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych zgodnie z przyjetym
harmonogramem;

9) sprawowanie opieki nad dzieémi 1 uczniami w czasie zaje¢ organizowanych przez
Przedszkole i Szkote wchodzace w sktad Zespotu.

2. Nauczyciel ma prawo w szczegdlnosci do:
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1) wyboru odpowiednio programu nauczania lub programu wychowania przedszkolnego;

2) uzyskania pomocy merytorycznej od Dyrektora Zespotu oraz instytucji wspierajacych
Szkote i Przedszkole w zakresie realizacji ich zadan statutowych;

3) pracy w bezpiecznych i higienicznych warunkach;
4) planowania i realizacji rozwoju zawodowego.

3. Zakres zadan nauczycieli, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa
dzieciom oraz uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Przedszkole i Szkote okreslaja
statuty Przedszkola i Szkoty.

§ 17

1. Obowigzkiem pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach niepedagogicznych jest
W szczegblnosci:

1) punktualne rozpoczynanie i konczenie pracy;

2) przestrzeganie postanowien kodeksu pracy oraz regulamindw obowigzujacych w Zespole;
3) wlasciwa organizacja pracy;

4) dbatos¢ 0 warsztat pracy i powierzone mienie.

2. Zakres zadan pracownikow zatrudnionych na stanowiskach niepedagogicznych okreslaja
odpowiednio statut Szkoty i Przedszkola.

Rozdziat 4

Postanowienia koncowe

§18

Prawa i obowigzki dzieci oraz ucznidw, w tym przypadki, w ktérych uczen moze by¢
przeniesiony do innej szkoty lub dziecko moze by¢ skreslone z listy dzieci Przedszkola
okreslajg odpowiednio statuty Szkoty i Przedszkola.

§19
1. Zespot jest jednostkg budzetowa Gminy Wadowice.
2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej okres$laja odrgbne przepisy.

3. Zespot prowadzi oraz przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 20

1. Sprawy nieuregulowane w statucie Zespotu rozstrzygajg statuty Szkoty i Przedszkola
wchodzace w sklad Zespotu.

2. W zakresie uregulowanym odmiennie w statucie Zespotu tracg moc postanowienia zawarte
w statutach Szkoty 1 Przedszkola wchodzacych w sktad Zespotu.
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